
参考模板：

广州城市职业学院

2020 年*******专业中高职贯通培养三二分段试点

转段考核工作方案

根据广东省教育厅《关于开展 2020年职业院校中高职贯通培养

三二分段试点工作的通知》（粤教职函〔2020〕12 号）的文件要求，

制定广州城市职业学院 XXX 专业与 XXX 中职学校 XXX 专业三二分

段中高职贯通培养高职学段转段考核工作方案。

一、 指导思想

二、 试点专业情况

三、 考核对象

四、 转段考核要求

（一）、课程要求

中高职贯通培养转段考核采取过程考核方式。成绩由中职学

段前两年文化基础课和专业技能课程成绩组成。转段考核满分为

500分，每门考核课程满分为 100分。其中文化基础课 2门，专

业核心技能课程 3门。

课程名称 课程类型 学习学期 考核方式 考核要求

文化基础课 时间、形式、成绩组成等

专业技能课



2、转段考核课程考试实行教考分离，由广州城市职业学院根据

五年一体化人才培养方案和课程标准组织命题，中职学校在以上所列

课程学习结束时，采取笔试或技能操作的方式组织开展考试。

（二）、技能证书要求

（三）、技能竞赛要求

（四）、实习要求

（五）、毕业要求

五、教学管理

三二分段试点班学生，以中职学段在省中招平台招生录取后身份为

准，其他专业学生和同一专业非试点班学生均不能转入试点专业试点

班学习。高职学段期间，不得转学，不得转专业。试点班学生中职学

段期间，符合相关规定和要求的，可以转学或转专业，但不再享受试

点班相关待遇，且一经转出，不得再转回试点专业试点班。

六、保障措施

1、组织保障

领导小组、工作小组

2、制度保障

建立项目领导责任制度、项目负责人制度、专业建设制度、教学检查

督导、教师队伍建设、教学质量考核、学生工作指导、公示制度、申

诉制度等。



参考案例：

广州城市职业学院

2020 年*******专业中高职贯通培养三二分段试点

转段考核工作方案

根据广东省教育厅《关于开展 2018 年职业院校中高职贯通培养三二分段试

点工作的通知（粤教职函〔2018〕 68号）》的文件要求，制定广州城市职业学

院*****专业与广东省*****职业技术学校（以下简称*****学校）食品生物工艺

专业、广州市*****职业学校（以下简称*****学校）食品生物工艺专业三二分段

中高职贯通培养高职学段转段考核工作方案。

五、 指导思想

为贯彻落实《国家职业教育改革实施方案》（国发〔2019〕4 号）和《广东

省职业教育“扩容、提质、强服务”三年行动计划（2019-2021年）》（粤府办〔2019〕

4 号），根据《关于做好中高职贯通培养三二分段转段考核和招生录取工作的通

知》（粤教职函〔2019〕136号）、《关于开展 2020年高职院校招生培养改革申报

工作的通知》、《关于开展 2020 年职业院校中高职贯通培养三二分段试点工作的

通知》（粤教职函〔2020〕12号）等文件精神

按照国家和广东省现代职业教育体系建设规划要求，坚持以提高质量为核心

的内涵式发展道路，围绕经济发展方式转变和产业结构调整需求，着眼现代职教

体系建设，着力体制机制改革，着重人才培养模式创新，促进中高职院校的专业

改革创新，深化教育体制改革，强化产教融合，拓展校企合作，双方本着自愿、

风险共担、成果共享的合作原则，在职业教育开展实践创新，培养适应产业需求，

实践动手能力强，具有良好职业素质与创新创业能力的高素质技术技能人才。

六、 试点专业情况



广州城市职业学院*****专业为广东省级示范校重点建设专业、广东省高职

教育重点建设专业、广东省首批品牌特色专业、广州食品工程特色专业学院、广

州市示范性专业等；建有中央财政支持的高职教育实训基地、广东省食品营养与

安全公共实训中心、广东省协同育人平台、省级食品营养与健康教育科普基地等，

实验实训仪器设备投入 2000多万元，实验实训室面积近 5000平方米。

*****团队现有专兼职教师 50 多人，其中专职老师 26 人，均具有职业技能

资格证书，专职教师中有教授 4 人、副教授 10 人，博士（博士后）9 人，高级

技师 26 人，专业教学团队中拥有广东省南粤优秀教师、省级食品安全专家委员

会专家、广东省“千百十工程”培养对象、羊城学者、广州市优秀教师、国家科

学技术奖励专家、中国南方蓝莓产业科研协作组专家等多人；教师主持过国家自

然基金、国家科技部、省、市、校及企业项目科研、教学项目近百项，总经费

2000 多万元，教师获得省级教学成果奖、科技进步奖多项；学生获得省级以上

奖励 100多项；是广州市首批学术创新团队、广州市级教学团队，并被评为广东

省职业技能竞赛先进集体。

与益海（广州）嘉里食品工业集团、真功夫投资集团、广州酒家集团利口福

食品有限公司、广州中味餐饮服务有限公司、广州名花香料有限公司、广州光明

乳品有限公司、广州质量检测研究院等国内知名企业及事业单位开展校企合作，

共建大学生校外实践教学基地 32个。

七、 考核对象

广东省*****职业技术学校食品生物工艺专业三二分段中高职贯通培养试点

班学生，广州市*****职业学校食品生物工艺专业三二分段中高职贯通培养试点

班学生。

八、 转段考核要求

（二） 、课程要求

中高职贯通培养转段考核采取过程考核方式。高职院校与中职学校对接专业

协商研究确定过程考核的课程及考试大纲。成绩由中职学段前两年文化基础课和

专业技能课程成绩组成，转段考核总成绩满分值为 100分，高职学段拟录取的考

生转段考核总成绩原则上不低于 40分。转段考核文化基础课 2门，专业技能课

程 3门，见下表。



课程名称 课程类型 学习学期 考核方式 考核要求

语文 文化基础课 二 笔试+面试
第二学期、笔试+面试，笔

试 60%+面试 40%

计算机基础 文化基础课 一 技能 第一学期、技能，

食品***卫生
专业核心技能

课
四 理论+技能

第四学期、理论+技能，理

论 50%+技能 50%

食品**
专业核心技能

课
三 理论+技能

第三学期、理论+技能，理

论 50%+技能 50%

食品**
专业核心技能

课
三 理论+技能

第三学期、理论+技能，理

论 50%+技能 50%

2、转段考核课程考试实行教考分离，由广州城市职业学院根据五年一体化

人才培养方案和课程标准组织命题，中职学校在以上所列课程学习结束时，采取

笔试、认定、实操、面试等多种形式组织开展；考试成绩要及时通知学生本人，

并报广州城市职业学院备案。

（二）、技能证书要求

在第五学期（具体时间由高职院校按照相关文件确定）前获得相应的资格

证书。根据专业人才培养需要，结合实际，自行确定职业资格证书要求；对没有

对口职业资格证书的专业或中职学段第五学期及前在地市（含）以上行政部门主

办的职业技能大赛获奖的学生，可免证书要求。职业资格证书一般包括以下证书：

（1）广东省教育考试院颁发的专业技能课程等级证书；（2）国家职业资格中级

（含）以上技能等级证书；（3）省级（含）以上行政部门及其授权的省级（含）

以上行业学会颁发的中级（含）以上职业技能等级证书；（4）国家开展试点的职

业技能等级证书（X证书）；（5）其他行业认可度较高的证书。

方试点专业对资格证书的具体要求，由高职院校在转段选拔的招生章程中

规定。甲乙双方的招生简章、招生方案和转段考核工作方案等，由甲乙双方按照

国家和省相关文件共同制定，并报省教育厅和省招生办备案后实施。

（三）、技能竞赛要求



根据《教育部关于积极推进高等职业教育考试招生制度改革的指导意见》（教

学〔2013〕3 号）等文件精神，获得广东省中等职业学校技能大赛一等奖或全国

职业院校技能大赛三等奖及以上奖项的试点中职学校试点专业试点班在校生，经

省教育厅有关部门核实资格、高职院校公示无异议后，符合相关要求的，可免转

段考核，进入对口高职院校对口专业学习。

（四）、实习要求

三二分段试点应严格执行《职业学校学生实习管理规定》（教职成〔2016〕3

号），中职学段学生顶岗实习时间一般为 6 个月。双方深入合作，协同开展校企

合作，共建校企社政多方协同育人平台，共享校外实践教学基地、实习基地；双

方发挥各自合作企业优势，形成大平台、大体系；共同探索订单培养、现代学徒

制等校企精准对接、精准育人模式。

（五）、毕业要求

三二分段试点班学生在中职学段毕业后取得中等职业教育毕业学历证书。

九、 教学管理

（一）三二分段试点班学生，以中职学段在省中招平台招生录取后身份为准，

其他专业学生和同一专业非试点班学生均不能转入试点专业试点班学习。高职学

段期间，不得转学，不得转专业。试点班学生中职学段期间，符合相关规定和要

求的，可以转学或转专业，但不再享受试点班相关待遇，且一经转出，不得再转

回试点专业试点班。

（二）三二分段试点班学生，前 3 年按照中等职业教育的管理办法进行管理，

后 2年纳入高等教育管理范畴。收费、学籍分别按照国家和省规定的中职学校和

高职院校收费管理、学籍管理政策执行。

（三）三二分段试点应严格执行《职业学校学生实习管理规定》（教职成

〔2016〕3 号），中职学段学生顶岗实习时间一般为 6 个月。鼓励和支持试点高

职院校与对口中职学校会同行业企业，共同组织学生实习；共同探索订单培养、



现代学徒制等校企精准对接、精准育人模式。

十、 保障措施

1、组织保障

（1）学院领导小组

组长：主管教学校领导；副组长：*****学校校长、*****学校校长。

（2）**系领导小组

组长：****；副组长：***专业负责人（高职）、*****学校专业负责人（中

职）、*****学校专业负责人（中职）；负责转段工作整体安排与协调。

（3）工作小组

成员：高职院校专业教师、中职学校专业教师；负责转段课程考核大纲制定、

组织命题、考试成绩备案等过程管理和过程材料的形成。

2、制度保障

建立健全三二分段中高职贯通培养试点改革工作体制机制，完善制度保障，

认真落实和贯彻·····

2020 年 月 日


