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文少
对于“八递进”需要斟酌，如果用“递进”则需要描述清楚递进关系。

文少
问卷调查法、访谈法 是 调研法的 一种。
建议排列顺序为：文献研究法、调查研究法（通过问卷调查、访谈等方法......)、实验法、比较分析法等。
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文少
建议先写 研究框架或技术路线，再写具体实施计划。分项写：
研究架构
    本研究按照......(几句话描述后附上后面的研究框架图）
实施计划 
可行性分析（如有需要可以增加）
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文少
建议直接写清楚 省级立项后 学校资助10000元研究经费。
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文少
建议分为2部分
预期成果
   包括论文、研究报告、著作教材或者学生获奖，方案等。
预期效果
   最后一段，建议从教学效果、学生技能提升效果，推广应用效果进行描述。
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文少
建议不要强调创新，因为创新要求较高，需要完全和别人不同，自己独自提出了的新做法、新理论等。
建议直接是分三点
以学生为中心......
突出......
注重....


